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มติการประชุมคณะกรรมการประจำคณะพยาบาลศาสตร 

ครั้งท่ี 3/2567 
วันพฤหัสบดีท่ี  21  มีนาคม พ.ศ. 2567 

ท่ี ชื่อเร่ือง มติท่ีประชุม แจงมติท่ีประชุม ผลการดำเนินงานตามมติ 

วาระท่ี 3 เรื่องพิจารณา 
3.5.1 พิจารณาจางผูมีความรูความสามารถพิเศษเปน

อาจารยในมหาวิทยาลัย (เงินรายไดคณะ) 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดดังตารางในรายงานการประชุม หนาท่ี 11 มอบหมายใหงานบุคคล ดำเนินการตอไป ดำเนินการสงเรื่องเสนอมหาวิทยาลัย
เรียบรอยแลว เมื่อวันท่ี 26 มี.ค. 67 

3.5.2 พิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงาน
มหาวิทยาลัยและขาราชการ รอบท่ี 1 (1 ส.ค. 
2566-31 ม.ค. 2567) 

ที ่ประชุมมีมติเห็นชอบการประเมินผลการปฏิบัต ิงานพนักงาน
มหาวิทยาลัยและขาราชการ รอบที่ 1 (1 ส.ค. 2566-31 ม.ค. 2567) 
ตามท่ีเสนอและมอบหมายใหงานบุคคลตามระเบียบตอไป 

มอบหมายใหงานบุคคล ดำเนินการตอไป ดำเนินการแจงผูบังคับบัญชา พนักงาน
มหาวิทยาลยัและขาราชการเรียบรอย
แลว 

3.11.1 พิจารณาอนุมัติเบิกคาตอบแทนกำลังคนดาน
สาธารณสุข (พ.ต.ส.) สำหรับอาจารยท่ีบรรจุ
ใหม 

ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเบิกคาตอบแทนกำลังคนดานสาธารณสุข (พ.ต.ส.) 
สำหรับอาจารยที่บรรจุใหม ราย อาจารยสาธิก สุทธิวิริวรรณ ตามท่ี
เสนอและมอบหมายใหงานคลังและพัสดุดำเนินการตอไป 

มอบหมายใหงานคลังและพัสดุ
ดำเนินการตอไป 

ดำเนินการสงเรื่องไปท่ีสวนการคลงั
เรียบรอยแลว เมื่อวันท่ี 28 มี.ค. 67 

3.11.2 พิจารณาอนุมัติเบิกเงินเพ่ิมพิเศษ งานท่ีมีความ
เสี่ยง สายวิชาการ สำหรับอาจารยท่ีบรรจุใหม 

ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเบิกเงินเพ่ิมพิเศษ งานท่ีมีความเสี่ยง สายวิชาการ 
สำหรับอาจารยที่บรรจุใหม ราย อาจารยสาธิก สุทธิวิริวรรณ ตามท่ี
เสนอและมอบหมายใหงานคลังและพัสดุดำเนินการตอไป 

มอบหมายใหงานคลังและพัสดุ
ดำเนินการตอไป 

ดำเนินการสงเรื่องไปท่ีสวนการคลงั
เรียบรอยแลว เมื่อวันท่ี 28 มี.ค. 67 

3.11.3 พิจารณาอนุมัติจัดโครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือ
สงเสริมความผูกพันและวัฒนธรรมองคกรท่ีดี 
(OD) 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติจัดโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อสงเสริมความผูกพัน
และวัฒนธรรมองคกรท่ีดี (OD) ตามท่ีเสนอดังน้ี 
1. ขออนุมัติจัดโครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือสงเสริมความผูกพันและ 
วัฒนธรรมองคกรที ่ดี ระหวางวันที ่ 28-30 พฤษภาคม 2567  ณ 
จังหวัดจันทบุรี 
2. อนุมัติคาใชจายในการจัดโครงการ  โดยมีบุคลากรเขารวม 
ทั้งหมด 50 คน (สายวิชาการ24 คน สายปฏิบัติการ 22 คน และ
วิทยากร 4 คน)  จำนวนเงิน 375,920 บาท (สามแสนเจ็ดหมื่นหา
พันเการอยยี่สิบบาทถวน)  โดยเบิกจายจากงบประมาณเงินรายได 
งบรายจาย : รายไดจัดกิจกรรมบริการวิชาการรอการรับรู หมวด
รายจาย : สนับสนุนการดำเนินงานและจัดกิจกรรม  (ถัวเฉลี่ยทุก
รายการ) 
ทั้งนี ้มอบหมายใหผู อำนวยการสำนักงานคณบดีคณะพยาบาลศาสตร 
ดำเนินการตอไป 

มอบหมายใหผูอำนวยการสำนักงาน
คณบดี ดำเนินการตอไป 

ดำเนินการจัดทำโครงการเพ่ืออนุมัติ
เรียบรอยแลว 
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ท่ี ชื่อเร่ือง มติท่ีประชุม แจงมติท่ีประชุม ผลการดำเนินงานตามมติ 

3.11.4 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนประจำตำแหนง
ผูบริหาร 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติคาตอบแทนประจำตำแหนงผูบริหาร จำนวน 3 
ราย ตามที่เสนอและมอบหมายใหงานบุคคลดำเนินการตามระเบียบ
ตอไป 

มอบหมายใหงานบุคคล ดำเนินการตอไป ดำเนินการสงเรื่องเสนอมหาวิทยาลัย
เรียบรอยแลว เมื่อวันท่ี 28 มี.ค. 67 

3.11.5 พิจารณางบประมาณปรับปรุงพ้ืนท่ีโดยรอบ
อาคาร และกอสรางทางรถจักรยานยนต 
จักรยาน ดานหลังอาคารคณะพยาบาลศาสตร 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบประมาณปรับปรุงพื้นที่โดยรอบอาคาร และ
กอสรางทางรถจักรยานยนต จักรยาน ดานหลังอาคารคณพยาบาล
ศาสตร ตามท่ีเสนอดังน้ี 
1. งานพื้นถนนสำหรับจักรยานยนต กวาง 3 เมตร ยาว 100 เมตร 

จำนวนเงิน 188,844 บาท 
2. งานทำที่กันใตตีกชั้น 1 ปดชองใตคาน พรอมงานรื้อพื้นเทคอนกรีต

ใหม จำนวนเงิน 194,707 บาท 
3. งานปลูกตนไมดานขางอาคาร และดานติดลานจอดรถคณะแพทย 

จำนวนเงิน 302, 596 บาท 
โดยเบิกจายจากงบประมาณเงินรายได งบรายจาย : รายไดจัด
กิจกรรมบริการวิชาการรอการรับรู หมวดรายจาย : สนับสนุนการ
ดำเนินงานและจัดกิจกรรม 

มอบหมายใหผูอำนวยการสำนักงาน
คณบดี ดำเนินการตอไป 

อยูระหวางดำเนินการ โดยได
ประสานงานกับงานคลังและพัสดุ เพ่ือ
ดำเนินการดานงบประมาณตอไป 

3.11.6 พิจารณาขออนมุัติสมัครและสอบคัดเลือกเพ่ือ
ศึกษาตอในระดับปริญญาเอก 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติให นางสาวเพ็ญประภา สุธรรมมา อาจารยสังกัด
สาขาวิชาการพยาบาลชุมชน สมัครและสอบคัดเลือกเพื่อศึกษาตอใน
ระดับปริญญาเอกตามที่เสนอและมอบหมายใหงานบุคคลดำเนินการ
ตอไป 

มอบหมายใหงานบุคคล ดำเนินการตอไป ดำเนินการแจงผูเก่ียวของเรยีบรอยแลว  

 


