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มติการประชุมคณะกรรมการประจําคณะพยาบาลศาสตร 

คร้ังที่ 10/2567 
วันอังคารท่ี  26  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 

ที ่ ชื่อเรื่อง มตทิี่ประชุม แจงมติท่ีประชมุ ผลการดําเนินงานตามมติ 

วาระที่ 3 เรื่องพิจารณา 
3.2.1 พิจารณาแนวทางการแกปญหาจํานวน

อาจารยผูสอนรายวิชารวมสอน (พรภ) ไมเปน
ตามสัดสวนท่ีกําหนด 

ที่ประชุมมีมติมอบหมายใหรองคณบดีฝายวิชาการและบริการวิชาการ 
นํากลับไปทบทวนในคณะกรรมการบริหารหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต เพื่อดําเนินการตอไป โดยสลับใหอาจารยไป ward ท่ีมี 
พยาบาลพี่ เ ล้ียงสอนภาคปฏิบัติ 100% หรือหาแหลงฝกอ่ืนท่ีมี
พยาบาลพี่เล้ียงสอนภาคปฏิบัติมาทดแทนได และมอบใหรองคณบดี
ฝายวิชาการและบริการวิชาการประสานกับหัวหนาพยาบาลที่ ศกพ 
เรื่องการนําพยาบาลพ่ีเลี้ยงสอนภาคปฏิบัติจาก ward อ่ืน เชน ward 
พิเศษมาชวย ward ที่ขาด 

รองคณบดีฝายวิชาการและบริการ
วิชาการ ดําเนินการแจงไปยังหัวหนา
งานบริการการศึกษา ใหจัดอาจารย
สลับกันไปยังหอผูปวย ในวันที่พยาบาล
พ่ีเล้ียงสอน 100% เชน ตาราง 
conference/สลับขึ้นในวันท่ีฝกปฏิบัติ 

ดําเนินการเรียบรอยแลว ในรายวิชา 
พรภ206 และวิชา พรภ 207 อยู
ระหวางประสานงานกับแหลงฝกเพื่อ
จัดการเรียนการสอนตอไป 

3.2.2 พิจารณาอนุมัติการจัดโครงการหลักสูตร
ฝกอบรมการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการ
พยาบาลเวชปฏิบัตทิั่วไป (การรักษาโรค
เบื้องตน) รุนที่ 39 และพิจารณาหลักเกณฑ 
อัตราและวิธีการจายเงินโครงการ 

ที่ประชุมมีมติใหปรับแกไขตามขอเสนอแนะจากท่ีประชุมและอนุมัติใน
หลักการดังน้ี 

1) การจัดโครงการหลักสูตรฝกอบรมการพยาบาลเฉพาะทาง สาขา
การพยาบาลเวชปฏิบัติทั่วไป (การรักษาโรคเบื้องตน) รุนที่ 39 และ 
ระหวางวันท่ี 1 กุมภาพันธ ถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม พ.ศ.2568 ณ คณะ
พยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และฝกปฏิบัติ ณ 
โรงพยาบาลแหลงฝกที่คณะพยาบาลศาสตรจัดให โดยมีคาลงทะเบียน  
คนละ 40,000 บาท (-สี่หม่ืนบาทถวน-) 

2) หลักเกณฑ อัตราและวิธีการจายเงินโครงการฯและมีการ
ปรับเปลี่ยนดังน้ี 
- ปรับลดรายจาย ขอ 6 คาตอบแทนที่ปรึกษา เหลือ  10,000 บาท 
- งดจายคาตอบแทน ขอ 9 คาตอบแทนคณะกรรมการดําเนินงาน

พิธีมอบประกาศนียบัตรนอกเวลาราชการ 
- ปรับการจายคาพาหนะเหมาจาย ขอ 24 เปนตามระยะทางการเดินทาง

ตามจริง กิโลเมตรละ 6 บาท 
- ปรับเพิ่มขอ 12.3 คาตอบแทนเจาหนาที่จัดเตรียมเอกสารและสื่อการเรียน

การสอน และผูที่เกียวของ 
 

ผูชวยคณบดีฝายวิชาการและบริการ
วิชาการ ดําเนินการประสานงานกับงาน
คลังและพัสดุเพ่ือขออนุมัติโครงการ
ตอไป 

อยูระหวางจัดทําโครงการ งานคลังและ
พัสดุ คาดวาจะสงเสนอโครงการไปยัง
สวนการคลัง วันท่ี 18 ธ.ค. 67 
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ที ่ ชื่อเรื่อง มตทิี่ประชุม แจงมติท่ีประชมุ ผลการดําเนินงานตามมติ 

ทั้งน้ีมอบหมายให ผูชวยคณบดีฝายวิชาการและบริการวิชาการ 
ดําเนินการตามระเบียบตอไป 

3.2.3 พิจารณาการขอเรียกเงินคนืคาตอบแทนการ
ปฏิบัตหินาที่ของคณะกรรมการบริหารและ
คณะกรรมการดําเนินงาน 

ที่ประชุมมีมติเรียกคืนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติหนาที่เวรประจําวัน 
หลักสูตรฝกอบรมการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาเวชปฏิบัติทั่วไป (การ
รักษาโรคเบื้องตน) รุนท่ี 38 โดยมอบหมายให ผูชวยคณบดีฝาย
วิชาการและบริการวิชาการ และงานคลังและพัสดุดําเนินการตอไป 

ผูชวยคณบดีฝายวิชาการและบริการ
วิชาการ ดําเนินการประสานงานกับงาน
คลังและพัสดุเพ่ือดําเนินการตอไป 

งานคลังและพัสดุ อยูระหวางดาํเนินการ 

3.2.4 พิจารณาการการเสนอหลักสูตรระดับปริญญา
และหลักสูตรประกาศนียบัตร เขารวม
โครงการบัณฑิตพันธุใหม ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

ที่ประชุมมีมติมอบหมายใหรองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาคุณภาพ 
ศึกษาขอมูล เพ่ือพิจารณาดําเนินการเสนอหลักสูตรระดับปริญญา 
ตอไป 

รองคณบดีฝายบริหารฯ ศึกษา
ขอกําหนดการจัดทําหลักสูตรฯ มี 2 
รูปแบบ 1) Non-Degree Credential 
เปนการพลิกผันจากโครงสรางวิชาการ 
เชน Caregiver ที่เพ่ิมคุณคาดวยทักษะ
มูลคาสูง 2) Degree Credential 
หลักสูตรเดิมท่ีมีอยู และเปนชุด Non-
Degree Credential 3 หลักสูตร ที่รอย
เรียงเปน Modularity 

ดําเนินการแลวเสร็จ 

3.3.1 พิจารณาสนับสนุนทุนบริจาคเพื่อการศึกษา 
สําหรับนิสิตหลักสูตรพยาบาลศาสตร 
มหาบัณฑติ สาขาวิชาการพยาบาลผูใหญและ
ผูสูงอายุ ราย นางสาวเมธินี ตันสุวรรณ 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติทุนบริจาคเพ่ือการศึกษา สําหรับนิสิตหลักสูตร
พยาบาลศาสตร มหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผูใหญและผูสูงอายุ 
ราย นางสาวเมธินี ตันสุวรรณ โดยมอบหมายใหรองคณบดีฝาย
บัณฑิตศึกษาและวิจัย ประสานงานกับนิสิตและงานคลังและพัสดุ เพ่ือ
ดําเนินการเบิกจายตามระเบียบตอไป 
ทั้งน้ีมอบหมายให รองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาและวิจัย กํากับดูแลโดย 
ใหนิสิตผอนชําระคืนเปนรายเดือน ๆ ละ 2,000 บาท จํานวน 10 
เดือน จนกวาจะครบตามจํานวน และนํากลับเขาระบบ โดยเปนเงิน
บริจาคเพ่ือการศึกษาของคณะพยาบาลศาสตรตอไป 

รองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาและวิจัย 
ประสานงานกับนิสิต งานคลังและพัสดุ
เรียบรอยแลว 

งานคลังและพัสดุ ดําเนินการสงเอกสาร
การเบิกจายทุนไปยงัสวนการคลัง
เรียบรอยแลวเมื่อวันที่ 16 ธ.ค. 67 

3.3.2 ขออนุมัติรายชื่อบุคลากรและคาลงทะเบียน
เขารวมโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเปนผู
ประเมินผลสัมฤทธ์ิทางสังคม (Level 1 
social value associate) คร้ังที่ 2 

ประชุมมีมติอนุมัติรายช่ือบุคลากรและคาลงทะเบียนเขารวมโครงการ
พัฒนาบุคลากรเพ่ือเปนผูประเมินผลสัมฤทธิ์ทางสังคม (Level 1 
social value associate) ครั้งท่ี 2 ตามที่เสนอดังน้ี 

1. สาขาวิชาการพยาบาลผูใหญและผูสูงอาย:ุ อาจารย ดร.อุน
เรือน แกวพินิจ 

2. สาขาวิชาการพยาบาลเด็ก: อาจารย ดร.วานิด ดวงเดช 

รองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาและวิจัย แจง
ผูเก่ียวของเรียบรอยแลว 

ผูเขารวมโครงการอยูระหวางการ
ประสานงานกับงานบุคคล เพ่ือขออนุมัติ
คาลงทะเบียน 
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ทั้งน้ีมอบหมายให รองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาและวิจัย แจงผูมีรายช่ือ
เพื่อดําเนินการตอไป 

3.11.1 พิจารณากําหนดการจัดกิจกรรม Meet the 
Dean ประจําป 2568 

ที่ประชุมมีมติกําหนดใหจัดกิจกรรม Meet the Dean ประจําป 2568 
จํานวน 3 ครั้ง/ป ดังน้ี 
คร้ังท่ี 1  วันท่ี  10  มกราคม  2568 เวลา 10.00-12.00 น. 
คร้ังท่ี 2  วันท่ี  23  พฤษภาคม  2568 เวลา 13.30 น. เปนตนไป 
คร้ังท่ี 3  วันท่ี  11  พฤศจิกายน  2568 เวลา 11.00  น. (ดําเนินการ
ตอจากกิจกรรมวันสถาปนาคณะพยาบาลศาสตร) 

ผูอํานวยการสํานักงานคณบด ีแจง
ดําเนินการผูเก่ียวของเรียบรอยแลว 

ดําเนินการเรียบรอยแลว 

3.11.2 พิจารณารับรองประกาศหลักเกณฑการ
ประเมินผลการปฏิบัตงิานดานการประเมินผล
สัมฤทธ์ิของงาน (รอยละ 70) ของพนักงาน
มหาวิทยาลัย กลุมสายปฏิบัติการ สังกัดคณะ
พยาบาลศาสตร 

ที่ประชุมมีมติรับรองประกาศหลักเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ดานการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน (รอยละ 70) ของพนักงาน
มหาวิทยาลัย กลุมสายปฏิบัติการ สังกัดคณะพยาบาลศาสตร ตามที่
เสนอและมอบหมายใหงานบุคคลดาํเนินการตอไป 

ผูอํานวยการสํานักงานคณบด ี
ดําเนินการแกไขตามขอเสนอแนะตอไป 

งานบุคคลดําเนินการแกไขและแจง
ประกาศฯเรียบรอยแลวเม่ือวันที่ 16 
ธ.ค. 67 

3.11.4 พิจารณารายชื่อหนวยงานที่รับกระเชาปใหม 
พ.ศ. 2568 เพิ่มเติม 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติรายช่ือหนวยงานที่รับกระเชาปใหม พ.ศ. 2568 
เพ่ิมเติมตามท่ีเสนอและมอบหมายใหหัวหนางานบริหารและธุรการ
ดําเนินการตอไป 

หัวหนางานบริหารและธุรการดําเนินการ
ประสานงานกับงานคลังและพัสดุ เพื่อ
จัดซื้อจัดจางตามระเบียบตอไป 

งานคลังและพัสดุ ดําเนินการจัดทํา
เอกสารการจัดซ้ือจัดจางเรยีบรอยแลว
เม่ือวันท่ี 12 ธ.ค. 67 

3.11.5 พิจารณารายชื่อคณะกรรมการในแตละคําส่ัง 
เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการดําเนินงานของ
แตละชุด ประจําปงบประมาณ 2568 

ที่ประชุมมีมตอินุมัติในหลักการ โดยสาขาวิชาฯ สงรายช่ือบุคลากรใน
สาขาวิชาฯเปนคณะกรรมการเพ่ิมเติม ไดตามคําสั่งคณะกรรมการฯ ท่ี
ระบุไว 1-2 คน  และมอบหมายใหงานบุคคลดําเนินการตอไป 

งานบุคคลดําเนินการจัดทําคําส่ังแตงต้ัง
ตอไป 

ดําเนินการเรียบรอยแลวเม่ือวันท่ี 3 ธ.ค. 
67 

3.11.6 พิจารณาจัดซื้อครุภัณฑ พัดลมไอเย็นตั้งพื้น ท่ี
เหมาะสําหรับพ้ืนท่ีกวางและหองประชุม 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติในหลักการใหจัดซ้ือเปนพัดลมแบบธรรมดา และ
ใหสํารวจพัดลมที่มีอยู โดยซอมแซมใหใชงานไดอยางมีคุณภาพ รวม
จํานวน 4 ตัว (นับรวมจากของเดิมที่มีอยู)  ใหเปนแบบเดิมพัดลมใหญ 
และมอบหมายใหผูอํานวยการสํานักงานคณบดีคณะพยาบาลศาสตร
ดําเนินการตอไป 

ผูอํานวยการสํานักงานคณบดี
ประสานงานกับงานอาคารสถานที่เพ่ือ
ดําเนินการตอไป 

งานอาคารสถานท่ี อยูระหวางดําเนินกา
ซอมแซม 

 


